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23 MARZO 2024



1- PREMESSA

UN RICORDO AI NOSTRI SOCI

CARLA RINALDI

SILVANO BORTOLAZZI

ANTONIO BAGNOLI

FABIO MARTINELLI



PROVINCIALE 
20/04/2024

CONCORDIA – TEATRO COMUNALE

REGIONALE
4/05/2024

HOTEL MATTEI – RAVENNA

NAZIONALE 
24/26/05/2024

CENTRO CONGRESSI – VICENZA

1- ASSEMBLEE DI LIVELLO SUPERIORE



2- TEMA 90° ASSEMBLEA NAZIONALE



2 – LA SCELTA CHE UNISCE

La scelta che unisce donatori in rete per la salute 
universale

Donatore consapevole e responsabile

SANITA’ UNIVERSALISTICA
Art 32 costituzione: tutela della salute per tutti.

Sanità pubblica per garantire assistenza a tutti

TRENTO CAPITALE EUROPEA VOLONTARIATO

Promozione della cultura del dono e della solidarietà.
Ruolo del volontariato e coinvolgimento dei giovani



Attraverso la promozione della cultura del dono e 

della solidarietà, infatti, in questo 2024 AVIS 

coglierà l’opportunità di organizzare una serie 
di momenti di approfondimento per coinvolgere la 

collettività e ribadire il ruolo del volontariato 

e dei giovani e, più in generale, del Terzo 

Settore, nell’attuazione di politiche socio 
sanitarie



3 - SITUAZIONE SOCIALE ECONOMICA E POLITICA

CONSEGUENZE DELLA PANDEMIA COVID

Problemi economici, vittime, aspetti psicofisici.

TERREMOTO SIRIA E TURCHIA, ALLUVIONE IN ROMAGNA

Decessi, distruzione, mancanza case, alimenti, sanità. 

GUERRE NEL MONDO

Vari focolai e minacce oltre alla disastrosa invasione della
Russia in Ucraina, alla guerra israelo-palestinese,

attacchi pirateschi ai cargo nel Mar Rosso e

conseguenza di povertà, sanzioni, migrazione, distruzioni.



INTELLIGENZA.ART. E TRASFUSIONI



3 - SITUAZIONE SOCIALE ECONOMICA E POLITICA

ATTACCO HACKER

Problemi sull’attività sanitaria e sulle donazioni.
EVENTI ATMOSFERICI

Vera e concreta azione, no ai proclami

INTELLIGENZA ARTIFICIALE

Implicazione anche nelle nostre attività. 

Strumento al servizio dell’uomo



8 MARZO OMAGGIO ALLE DONATRICI 

E COLLABORATRICI



3 - SITUAZIONE SOCIALE ECONOMICA E POLITICA

FESTA DELLA DONNA

Vicinanza, contrasto ai femminicidi e discriminazioni

Speranza: non ci sia più bisogno di celebrare la festa

GIORNATA CONTRO LE DISCRIMINAZIONI RAZZIALI

Noi ci siamo e lo dischiariamo nello statuto

CON LE ISTITUZIONI

Scuola Volontariato Istituzioni tutte per praticare cultura 
educativa, di convivenza di solidarietà di altruismo 



Prefettura consegna onorificenze



4 - LEGGI E DECRETI III SETTORE

• 106/2016 LEGGE ISTITUTIVA DEL III SETTORE

• 117/2017 DECRETO APPLICATIVO DELLA 

LEGGE SUL III SETTORE

• ISCRIZIONE AL RUNTS (REGISTRO UNICO 

NAZIONALE TERZO SETTORE)



INCONTRO 5° ELEMENTARE 

ANNA FRANK



5 - RISULTATI IN DONATORI E DONAZIONI
CAMBIAMENTI NORMATIVI DEL SISTEMA SANGUE E III SETTORE

Le necessità e le disposizioni ci hanno spinto verso la risposta al 

bisogno di plasmaderivati oltre che di sangue

CONTINUATA L’ATTIVITA’ DI CHIAMATA E PRENOTAZIONE 
DONATORI, TRIAGE D’ACCOGLIENZA

ADESIONE DI NUOVI SOCI, SPECIALMENTE GIOVANI, ANCHE 

PROVENIENTI DA ALTRE NAZIONI

DONATORI DI SANGUE E/O DONATORI DI TEMPO

LA STATISTICA SU DONATORI E DONAZIONI 2023



5 - DONAZIONI

Tipo 
donazione Anno 2023 Anno 2022 Differenza

Sangue 5.904 6.066 -162

Plasmaferesi 4.333 4.046 287
Piastrine e 

Multicompone
nt 1.229 1.261 -32

Totale Aferesi 5.562 5.307 255

Totale 11.466 11.373 93



5 - Donazioni per tipo e per genere

Tipo donazione Maschi Femmine Totale

Sangue 4.597 1.307 5.904

Plasmaferesi 2.272 2.061 4.333

Piastrine 781 448 1.229

Totale 7.650 3.816 11.466

Tipo donazione Maschi Femmine Totale



5 - ASSOCIATI

Tipo donatore
Anno 
2023 Anno 2022 Differenza

Effettivi 7.694 7.244 450

Collaboratori 114 113 1

Totale 7.808 7.357 451



5 - Osservatorio statistico donatori 

Maschi Femmine totali

Soci donatori 4.606 3.088 7.244

Soci non donatori 75 39 114

Soci nuovi iscritti 
nel periodo (anno) 442 399 841

Soci cancellati nel 
periodo (anno) 221 169 390



5 - Osservatorio donatori per fasce d’età 

Maschi x 
età 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65

Over 
66 totali

Soci 
donatori 615 1.063 833 1.204 801 40 4.606

Soci non 
donatori 0 0 0 4 7 64 75

Soci nuovi 
iscritti nel 
periodo 174 115 72 63 16 2 442



5 - Osservatorio donatrici per fasce d’età  

Femmine x 
età 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65

Over 
66 totali

Socie 
donatrici 690 787 515 668 413 15 3.088

Socie non 
donatrici 0 1 3 3 5 27 39

Socie nuove 
iscritte nel 

periodo 166
99 61 60 13

0 399



ALZA SCHIACCIA E DONA 

I NOSTRI VOLONTARI



5 - Donatori per gruppo sanguigno

0 A B AB

+ 2.918 2.606 765 261

- 543 447 114 40

TOTALE 3.461 3.053 879 301

TOTALE GEN 7.694



5 - Soci per nazionalità d’origine

Maschi Italiani Europei Extra 

europei

Totale

Donatori 4.347 112 147 4.606

Non 

Donatori

75 0 0 75

Nuovi 426 7 9 442

Dimessi 206 4 10 220



5 - Socie per nazionalità d’origine

Femmine Italiane Europee Extra 

Europee

Totale

Donatrici 2.830 130 128 3.088

Non Donatrici 38 1 0 39

Nuove 372 10 17 399

Dimesse 156 6 8 170

Femmine Italiane Europee Extra 

Europee

Totale





5- Donatori senza donazioni 2023

Motivi 

Motivi 

Sanitari

Motivi Non 

Sanitari Totale

Soci 

donatori 

attivi 2.214 438 2.652



5 - RISULTATI IN DONATORI E DONAZIONI

ATTIVITA’  DI DONAZIONE
11.466 donazioni con un indice di 2,27 per donatore attivo

ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA SEGRETERIA
Chiamata e prenotazione donatori, Percorso per i dormienti, 

pulizia schedario

ATTIVITA’ ACCESSORIE
Gestione punto di ristoro

ATTIVITA’ DI PROMOZIONE
Punti informativi,  scuola, università, CSV



PROMOZIONE AI PORTALI



5 – ASSOCIATI AVIS PROVINCIALE

Tipo donatore
Anno 
2023 Anno 2022 Differenza

Effettivi 30.785 30.159 626

Collaboratori 1.009 1.012 -3

Totale 31.794 31.171 623



5 –DONAZIONI AVIS PROVINCIALE

Tipo
donazione Anno 2023 Anno 2022 Differenza

Sangue 33.031 34.587 -1.556

Plasmaferesi 22.043 20.569 1.474
Piastrine e
Multicompone
nte 1.728 1.794 -66

Totale Aferesi 23.771 22.363 1.408

Totale 56.802 56.950 -148
%
aferesi/sangue 41,84%





IL CONSIGLIO
Presidente

Antonio Ragazzi

Vice Presidente

Stefano Villani

Segretario 

Diego Ansaloni

Comm. Scuola

Adriano Borghi

Comm. Org. E 
Sviluppo

Paolo Canè

Comm. Giovani

Pierfrancesco 
Fazio

Comm. Web e 
comunicazione

Stefano Villani

Consigliere

Stefano 
Ferrauto

Consigliere

Roberto Zoboli

Consigliere 

Roberta Bigi

Consigliere 

Silvia Berselli

Consigliere 
supplente

Emanuele Buda

Consigliere 
supplente

Angelo Fanara

Consigliere 

Giancarlo 
Zanotti

Consigliere 

Luca Barbolini

OLP

Adalberto 
Biasiotti

Tesoriere

Gianfranco 
Barbapiccola



6- ATTIVITÀ DEL CONSIGLIO

6 RIUNIONI DI CONSIGLIO

REALIZZATE 23 INIZIATIVE DI PROMOZIONE

15 GIA’ PIANIFICATE PER IL 2024

6 NON REALIZZATE

FESTA DELL’ORO AD OTTOBRE 

RISISTEMAZIONE ROTONDA VIA MINUTARA

PROPOSTI AL CAVALIERATO 7 DONATORI 



6- ATTIVITÀ COMMISSIONI

COMUNICAZIONE: VILLANI

SCUOLA, SPORT, GRUPPI AZIENDALE: BORGHI

PROMOZIONE: CANE’

GIOVANI:  CAPPUGI

SEGRETERIA: ANSALONI

SERVIZIO CIVILE: BIASIOTTI



CORRI MUTINA               PORTALI



7 - CONTROLLI SANITARI
SALVAGUARDIA DEL DONATORE

SICUREZZA NELLA DONAZIONE 

GRANDE LAVORO DELLE NOSTRE DIRETTRICI 

SANITARIE DOT.SSE VENTURI E VITALE

NUOVO GESTIONALE ELIOT

NUOVA GESTIONE REFERTI COL FASCICOLO 

SANITARIO

POTENZIAMENTO DONAZIONI IN AFERESI



INCONTRO 5° ELEMENTARE 

ANNA FRANK



8 - IL NOSTRO BILANCIO

IL 5 MARZO IL CONSIGLIO HA APPROVATO IL

BILANCIO CONSUNTIVO 2023 E LA RELAZIONE DI

MISSIONE COLLEGATA

 BILANCIO POSITIVO, SARA’ ILLUSTRATO DAL

NOSTRO TESORIERE BARBAPICCOLA

PROPOSTA RICONFERMA ORGANO DI CONTROLLO

RAG. BORGHI, CHE SCADE

MODIFICA FONDO ACCANTONAMENTO



8 - IL NOSTRO BILANCIO PREVENTIVO

APPROVATO CONSIGLIO  13 DICEMBRE 2023 

COSTO SISTEMAZIONE ROTONDA €. 40.000,00

DONAZIONE PER STANZA ATTREZZATA HOSPICE DI

BAGGIOVARA €. 25.000,00

OVVIAMENTE IN  PAREGGIO



ALZA SCHIACCIA E DONA



9 - RAPPORTI CON IL VOLONTARIATO

ADESIONE ATTIVITA’ DEL CSV

PARTECIPAZIONE AL CCM ED ALLE INIZIATIVE 

COLLEGATE DEL DISTRETTO 3 ASL MODENA

PARTECIPAZIONE AL CBUS, COMITATO BUON USO 

DEL SANGUE

COLLABORAZIONE CON LE ASSOCIAZIONI DEL DONO 

AIDO E ADMO, IN PARTICOLARE NELLA SCUOLA





10 - OBIETTIVI QUANTITATIVI 2024

NECESSITA’ MAGGIORE DI PLASMA PER OTTENERE 
PIU’ PLASMADERIVATI ED IMMUNOGLOBULINE

AZIONE DI SENSIBILIZZAZIONE VERSO  
CONVERSIONE ALLA PLASMAFERESI SPECIE 
GRUPPO AB

DONAZIONI DI SANGUE INTERO DA MANTENERE 
PER GARANTIRE AUTOSUFFICIENZA



10 - OBIETTIVI 2024

Totale donazioni Sangue intero Aferesi

Obiettivo 5.850 5.850

Differenza/2023 - 54 + 288

% Aferesi su 

sangue intero
50%

Differenza /2023 + 1,49% TOT Gen 11.700





11- PIANO D’AZIONE 2024
Sviluppare senso di appartenenza per donatori

di sangue e donatori di tempo

Migliorare i contatti media e non solo con i
soci attivi ed ex soci

Incrementare il viraggio da donazioni di sangue
intero verso donazioni in aferesi, in base ai
fabbisogni del sistema trasfusionale

Continuare le attività nelle scuole superiori con
gli studenti delle classi quinte



11 - PIANO D’AZIONE 2024
Sviluppare azioni per la promozione del dono

con le varie facoltà UniMoRe in particolare con
gli studenti in medicina

Aumentare gli interventi nelle scuole primarie
per sensibilizzare alla solidarietà, all’altruismo,
agli stili di vita

Collaborare con la Sanità Locale nei percorsi
“Benessere; Prevenzione e Salute”

Interagire col CSV e le altre associazioni del
dono biologico e non solo



11 - PIANO D’AZIONE 2024
Promuovere azioni per costituzione nuovi

gruppi aziendali in linea col welfare aziendale

Recuperare la collaborazione e la promozione
con l’Accademia militare per la
sensibilizzazione dei cadetti alla donazione di
sangue

Mantenere viva collaborazione con Prefettura,
Questura, Forze dell’Ordine ed Arcivescovado

Accrescere percorsi di formazione ed
informazioni aggiornate per dirigenti e
collaboratori di: Telefonia, Triage, Ristoro
donatori, banchetti istituzionali



11 - PIANO D’AZIONE 2024
Aderire ad iniziative sportive promosse da

Federazioni ed Enti di promozione sportiva ed il
CUS con attenzione anche al mondo dei
diversamente abili; confermato il supporto a
Kids Run, Corri Mutina ed altre possibili

Presidiare il percorso attuativo Hospice e
sistemazione Rotonda Avis

Pronti a valutare ed accogliere altre
proposte in materia attinente alla nostra
mission

Nuovo polo logistico via Emilio Po



PROGETTO NUOVA ROTONDA 



12 - CONCLUSIONI
1. 2024 : ULTIMO ANNO DI MANDATO, NEL 2025 RINNOVO DEL

CONSIGLIO

2. IL CONSIGLIO NELLA RIUNIONE DEL 29 GENNAIO HA
DELIBERATO DI PROPORRE LA RICONFERMA DI UN
CONSIGLIO A 13 COMPONENTI

3. IMPEGNO PER INDIVIDUARE ALMENO 5 SUPPLENTI

4. VA RINNOVATA LA COMMISSIONE VERIFICA POTERI CHE
RIMARRA’ IN CARICA FINO AL 2028

5. IN CONSIDERAZIONE DEL NOSTRO BILANCIO E DEI LIMITI
IMPOSTI DAL DECRETO 117/2017 IL CONSIGLIO PROPONE DI
MANTENERE L’ORGANO DI CONTROLLO MONOCRATICO E DI
RIPROPORRE IL RAG. GIUSEPPE BORGHI COME
RESPONSABILE MONOCRATICO DELL’ORGANO DI
CONTROLLO



12 - CONCLUSIONI
QUESTA ASSEMBLEA E’ DI BILANCIO MA ANCHE DI
PROGETTAZIONE COME ESPOSTO IN RELAZIONE

TUTTO QUANTO ABBIAMO OTTENUTO E DOVUTO A VOI
STUPENDE DONATRICI E MERAVIGLIOSI DONATORI

Un ringraziamento particolare:

 al responsabile dell’organo di controllo Rag. Borghi;

 alle direttrici sanitarie dottoresse Vitale e Venturi;

 al consiglio e all’esecutivo;

 alle nostre collaboratrici di segreteria Cristina, Sara,
Roberta;

 a Michele Giannone del servizio civile;

 a tutti i volontari: triagisti, telefonisti, baristi, autisti,
promotori nei banchetti istituzionali.



IL CALENDARIO FILOSOFICO NELLA GIORNATA
DI OGGI CONSIGLIA:

«LASCIA DI QUANDO IN QUANDO I SENTIERI
BATTUTI ED INOLTRATI FRA I BOSCHI.

TROVERAI DI CERTO QUALCOSA CHE NON HAI
MAI VISTO PRIMA.

PROBABILMENTE SI TRATTERA’ DI UNA PICCOLA
COSA, MA NON IGNORARLA.

(ALEXANDER GRAHAM BELL)

Per tutti un enorme grazie.  



Tutto il materiale relativo all’assemblea annuale dei soci di 
Avis Comunale di Modena OdV

sarà visibile sul sito internet all’indirizzo
www.aviscomunalemodena.org

http://www.aviscomunalemodena.org/

